FORMULIER VERLOFAANVRAAG

Dit formulier dient door de

Artikel 11 onder f (Vakantieverlof wegens de specificke aard van het bercep aanvrager te worden ingevuld
van één der ouders) of artikel 11 onder g, (verlof wegens andere gewichtige

omstandigheden) van de Leerplichtwet 1969
1 Gegevens van de aanvrager : nuder(s)/verzorger(s)

voorletter(s) en achternaam

adres

postcode en woonplaats

telefcon {privé of werk)

2 Gegevens van de leerling(en)

voornaam en achternaam

geboortedatum

voornaam en achiernaam

groep/leerjaar:

geboortedatum

3 (egevens van de aangevraagde vrijstelling

periode Lvan

groep/ieerjaar.

t'm

reden

4 Gegevens van de kinderen die een andere school bezoeken

voorna(a)m(en) en achternaam

naam school

te:

5 Ondertekening

datumn: handtekening:

X)’;XXX.XXXX)(XX)O'(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX}(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX}O(XXX

O ik hab besloten de vrijsteling wel/niet te verlenen

reden

Ondertekening:

nasm directeur van dge school

datum: handtekening:

Inleveren Bij te voegen stukken

ingevulde formulisren moet u zo mogelijk indien de aanvraag wordt ingediend op
achi weken van te voren indienen bij de grond van artikel 11 onder f dient een
diracteur van da school. gewaarmearkis (niet voorgedrukie)

werkgeversverklaring & worden avarlegd.

Informatie

Als u nog vragen heeft, kuni u zicht richten
tot de directeur of de leerplichtambtenaar
van uw gemeasania.
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| Op vakantie onder schooitijd.

]

Voor vakantie onder schooltijd wordt alleen een uitzondering gemaakt als uw kind niet in de schojollvakan,ties op

vakantie kan door de specifieke aard van het beroep van één van de ouders. Vakantieverlof kan maar éénmaal
per schooljaar worden gegeven voor ten hoogste 10 dagen en het moet hierbij gaan om de enige gezinsvakantie
dat schooljaar. Vakantieverlof mag niet gegeven worden voor de eerste twee weken van het schooljaar.

Verlof voor ‘andere gewichtige omstandigheden’. J

Voor bepaalde omstandigheden kan vrij worden gevraagd, bijvoorbeeld: -

bij verhuizing van het gezin krijgt uw kind verlof voor ten hoogste één dag;

voor het bijworien van een huwelijk van familie (m de 3% graad van de leerfing) krijgt uw kind verlof voor 1
dag of ten hcogste 2 dagen als het huwelijk buiten de gemeente plaatsvindt;

voor een 12V-, 25-, 40-, 50- en 60-jarig huwelijksjubileum van ouders of grootouders verlof voor 1 dag of ten
hoogste 2 dagen als het jubileum buiten de gemeente wordt gevierd;

voor een 25- of 40-jarig ambtsjubileum van (grootjouders verlof voor ten hoogste 1 dag;

voor gezinsuitbreiding krijgt uw kind veriof voor fen hoogste 1 dag.

Bij ernstige ziekte van ouders, grootouders, broers of zussen wordt het aantal verlofdagen bepaald in overleg
met de directeur.

Bij het overiijden van bloed -en aanverwanten wordt ook het aantal verlofdagen bepaald in overleg met de
directeur.

Soms kunnen er zich omstandigheden veordoen waarvoor u toch voor uw kind vrij wilt vragen op grond van
‘andere gewichtige omstandigheden’ dan hierboven genoemd. De wet schrijft dan voor dat het moet gaan om
situaties die buiten de wil van de ouders en/of het kind liggen.

De hieronder genoemde situaties zijn geen 'andere gewichtige omstandigheden’ en zullen dus niet voor verlof in
aanmerking komen; ' &

- familiebezoek in het buitenland,

vakantie in een goedkope periode of in verband met een speciale aanbieding,

. een uitnodiging van familie of vrienden om buiten de schoolvakantie op vakantie fe gaan,

‘eerdér vertrek of latere terugkeer in verband mef verkeersdrukte,

. vakantie onder schoolfijd bij gebrek aan andere boekingsmogelijkheden.

Beslissing op een verlofaanvraag. - J

Verlofaaniragen worden altijd individueel beoordeeld. Een aanvraag voor verlof voor ‘aridere gewichtige
omstandigheden’ moet zo vroeg mogelijk bij de directeur worden ingediend. Een formulier voor een
veriofaanvraag kunt u op school ophalen. De directeur neemt een besiuit over een verlofaanvraag als het gen
periode betreft van maximaal 10 schooldagen. Als het een veriofaanvraag van meer dan 10 schooldagen betreft
dan bestist de leerplichtambienaar van de gemeente na de mening van de directeur te hebben gehoord.

ms u het niet eens bent met de beslissing. ; J

Als uw verzoek om verlof wordt afgewezen en u bent het hier niet mee eens dan kuntu schriftelijk bezwaar
maken bij degene die de beslissing heeft genomen, dus de directeur of de leerplichtambtenaar, zij moeten hun
besluit dan heroverwegen. U krijgt de gelegenheid om uw bezwaar mondeling toe te lichten en daarna krijgt u
schriftelijk bericht van het besluit dat over uw bezwaarschrift is genomean.

De directeur enfof de leerplichtambtenaar kunnen eventueel bij de bezwaarschriftencommissie van de gemeente
advies vragen over de kwestie. Dit advies van de commissie kunnen zij laten meewegen bij de heroverweging.
Bent u het niet eens met het besluit dat over uw bezwaarschrift is genomen dan kunt u op grond van de
Algemene Wet bestuursrecht (Awb) binnen zes weken schriftelijk beroep aantekenen bij de
Arrondissementsrechibank sactor bestuursrecht. Tegelijkertijd kunt u een verzoek tot een voorlopige voorziening
aanvragen bij de president van de rechtbank. Aan deze juridische procedure zijn kosten verbonden, hetis
daarom raadzaam juridisch advies in te winnen als u een beroepschrift wilt indienen, dit kan bijvoorbeeld bij een
Bureau voor rechtshulp.

|_Dngeoorloofd schoolverzuim. 4'

Als uw kind verlof opneemt zonder toestemming van de directeur of de leerplichtambtenaar dan wordt dit gezien
als ongeoorloofd schoolverzuim. De directeur is verplicht dit te melden bij de leerplichtambtenaar. Deze beslist of
er proces verbaal wordt opgemaakt.

magen over (vakantie)verlof of over de leerplicht. j

Als u nog vragen heeft over verlof of over ander leerplichtzaken kunt u terecht bij de directeur van de school of bij

de leerplichtambtenaar van uw woongemeente.

De gemeenten Giessenlanden, Graafstroom, Nieuw-iLekkerland en Zederik hebben gezameniijk een
leerplichtambtenaar in dienst bij wie u met uw vragen terecht kunt.
De jeerplichtambtenaar, mw. M. Timmerman-van Bennekom houdt kanioor in het gemeentehuis van
Giessenlanden in Hoornaar, haar telefoonnummer is 0183-583880.



